
    

 

 

 

 

 

 

 

保護者，地域の皆さまへ 

  

学校の周りの花々も長い冬を越えて，今が盛りと見頃をむかえています。 

 平成２７年度入学式から３週間が経ちました。学校では，それぞれの学級の目標も決まり，みん

ながこれから始まる１年間への期待と決意の気持ちで，張り切っているところです。 

今年度，学校全体で心を一つに頑張っていくため決めたスローガンは， 

『よく考え，進んで取り組み，すなおに表現する』 です。 

これは昨年度と同じスローガンですが，より充実したものとなるように，「よく考え」「進んで

取り組み」「すなおに表現する」の一つ一つのフレーズの内容を噛みしめ，どのようになることを

目指すのか，そのイメージを共有することを大切にしていきます。具体的な内容は校長室だより「共

育」（４月号）に載せましたのでご一読していただけたら幸いです。 

今年１年どうかよろしくお願いいたします。 

  

今年も学校だよりでは，その月々に力を入れている活動や行事を中心にご紹介していきます。 

今，新しい年度の始まりに際し，瑞穂小学校では 

「そろえよう」の合い言葉で生活の様々な場面でそ 

ろえることの大切さを確認しています。玄関の下駄 

箱でズックをそろえる，教室のロッカーでランドセ 

ルをそろえる，授業の始まりで声をそろえてあいさ 

つするなど，そろえることで心が引き締まり，みん 

なが安心して学習や生活に取り組める雰囲気を作 

ります。 

  

＜ 教職員の異動 ＞ 

この度の人事異動で，転出入された先生方をご紹介します。 

転 出 

教諭 中山 信之 （石川県教育委員会 

中能登教育事務所へ） 

教諭 中村 康德 （羽咋市立羽咋中学校へ） 

事務主査 境井るり子 （羽咋市立羽咋小学校へ） 臨任講師 藤井千佐子 （退職） 

    

転 入    

教諭 濵辺  巌 （中能登町立越路小学校より） 教諭 山岸 哲学 （志賀町立富来小学校より） 

事務主査 山本美也子 （宝達志水町立押水中学校より） 臨任講師 西尾 彩花 （新規） 

非常勤事務 東野由香子 （新規）   
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平成２７年度 学級担任 ・職員組織 

学年 男 女 合計 担  任 住  所 

１年 １６ １７ ３３ 井上 祐子 志賀町倉垣 

２年 １１ １１ ２２ 屶網 秀子 羽咋市川原町 

３年 １０ １５ ２５ 山岸 哲学 羽咋市千代町 

４年 １１ ９ ２０ 八島 幸代   羽咋市千里浜町 

５年 １２ １４ ２６ 加藤 香織 志賀町福野町 

６年 １３ １４ ２７ 畑中 祥一 志賀町高浜町 

しらとり ２ ０ ２ 濵部  巌 羽咋市千路町 

つくし ０ ２ ２ 岡田 祐子 羽咋市尾長町 

りんご １ ０ １ 西尾 彩花 かほく市横山 

合計 ７６ ８２ １５８   校長  井村 香澄 

・教頭   松中  基 

・事務主査   山本美也子 

・英語担当  吉川 照代 

・級外  酒井 伸大 

・学校支援員 端谷阿佳里 

・非常勤事務  東野由香子 

・養護教諭  山口 雅恵 

・図書館整備員 坂室  香 

・用務員 紙谷真裕美 

 

＜こ ん な 瑞 穂 小 学 校 に ＞ 

１ 学校教育目標 

「学ぶ力と豊かな心をもち，たくましく生きる児童の育成」 

２ 児童の目標 

「かしこさ（よく考え，進んで学ぶ態度） やさしさ（思いやりの心） たくましさ（元気で

たくましい体）を身につけよう。瑞穂っ子」 

３ 教育方針 

 羽咋教育ビジョン（３あい）の推進 

「学びあい」（協同的な学習）・「鍛えあい」（切磋琢磨）・「育ちあい」（自他の向上）を教育活

動全般において推進することにより，保護者や地域の方々から「信頼される学校」の実現を目

指す。 

４ 今年度の重点目標 

（１） 基本的な生活習慣の定着と「進んであいさつ」「黙働清掃」などを通して奉仕の精神を育

てる。 

（２） 児童の進んで学ぶ態度を養い，学力の向上，体力の向上を図る。 

（３） 地球環境を視野に，よく考え進んでＥＣＯ活動に取り組む姿勢を育てる。 

（４） 道徳教育のさらなる充実を図り，豊かな心を育てる。 

（５） クローバープロジェクトに則り，羽咋教育ビジョンの推進を図る。 


