
令和 7年度 動橋小学校 学校経営方針 

 

 

 

 

― 学校教育目標 ― 

自ら学び たくましく生きる 心豊かな児童の育成 

校訓 「強く」 「正しく」 「美しく」 

 

めざす児童像

自ら学ぶ子 

自分も人も大切にする子 

粘り強くやりぬく子 

ふるさとを愛する子 

 

めざす学校像 

安全で安心して過ごせる学校 

子どもも教師も成長を実感する学校 

家庭、地域とともに歩む学校

 

めざす教職員像 

子どものよさを認め寄り添う教師 

学び続け挑戦する教師 

「チーム動橋」として協働できる教師 

子どもの 今も 未来も 幸せであるために 

 
 
知 

〈子ども一人ひとりを伸ばす授業の実践〉 

〇環境デザイン、ユニバーサルデザインを意識した子どもに委ねる授業の実践 

〇デジタルとリアルのベストミックスな学びの実現 

〇探究的な学びの実践（ＳＴＥＡＭ） 

 
徳 

〈生徒指導4つの視点を生かした学級づくり・授業づくりと故郷愛を育む実践〉 

〇温かな相互評価（友達、教師に認められる場） 

〇適切な自己評価（めあて、振り返り） 

〇縦割り活動の充実 

〇学級活動や児童会活動、学校行事等で、自己有用感を高める活動と振り返りの充実 

○地域を知り、よさを感じ、郷土への愛を育む活動の充実 

 
体 〇「体力アップ 1校１プラン」による体力向上 

〇基本的な生活習慣の確立に向けた家庭との連携 

〇計画的な避難訓練等による危機回避能力の育成 

 

今年度の重点 

行きたい学校 幸せな学校は 自分で 自分たちで 生み出す 

安心して登校  満足して下校 

教職員の指導力向上と組織的な学校運営 

・「子どもに委ねる学び」推進のための校内研修、外部講師派遣の積極的な実施 

・いじめ、不登校、問題行動等の未然防止、早期発見、早期対応、早期解決への組織的対応 

・働きやすく働きがいを生み出すための取組の見直し 

・学校経営方針を理解し、その実現に向けた学校運営への積極的な参画 

家庭、地域との連携 

・地域とともにある学校づくり（ＣＳ、ＰＴＡ、児童センター、まちづくり等） 

・信頼される学校づくりのための積極的な情報発信（おたより、コドモン、ＨＰ、学校公開、学校評価等） 


