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     令和８年度 加賀市立作見小学校 学校経営ビジョン 

 

校訓（建学の精神） 

 

 

 

 

１．学校経営ビジョン 

 

 

 

 

２．めざす児童像 

 

 

 

 

 

 

３．めざす学校像 

①安全・安心で、児童や保護者・地域から信頼される学校（いじめ・不登校・学校公開・HP） 

②「学校が好き」な児童がいっぱいの学校（あいさつ・良さを認め合う） 

③「失敗しても大丈夫＆前向き」で主体的に取り組む学校（授業、特別活動の充実） 

④地域とともに成長する学校（CSの活性化・学校評価・地域を知る活動） 

⑤教職員の笑顔がいっぱいな学校（やりがいのある職場と効率的な学校運営） 

 

４．めざすチーム SAKUMI像 

①児童や保護者・地域に信頼されるチーム（寄り添い・傾聴・見取り・成長の価値づけ） 

②明るく健康で協調・協働できるチーム（笑顔・挨拶・コミュニケーション・幸福感） 

③目標に向かって、前向きに取り組むチーム（ユニバーサルデザイン・ICT・教材研究・しかけ） 

④授業で児童を伸ばすチーム（児童の見取り⇒ゴール＝具体的な子どもの姿） 

 

５．今年度の取組 

 

 

 

 

学校教育目標   自らのよさを感じ 自ら考え行動する 作見っ子の育成 

       

 

 

 

たかめる 思いやる きたえる 

☆わくわくする授業や活動→自分の「好き・全力・やってみたい！」、縦割り・異学年活動 

☆自律した学び手を育てる活動→ほめる・みとめる・まかせる 

☆振り返りの充実など 

 

加賀市教育目標  BE THE PLAYER（自分で考え・動く・生み出す そして世界を変える） 

       

 

 

 

だれもが笑顔になる学校！ 

～「チーム SAKUMIパワー」を合言葉に～ 

 

 

目標に向かって、

前向きに 

チャレンジする子 

学びに向かい、

自分らしく表現

できる子 

命を大切に、自分に

も人にもやさしく、

あいさつできる子 

「誰一人取り残さない」 

 
学級経営の充実・スクタンの活用 

 

http://okamuu3.com/sedori_jyouhouhasshinn_school_sotsugyou/
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/3.0/

