
 
 

 
 

全校児童５５７名による令和２年度の寺井小学校がスタートしました！ 

 いよいよ令和２年度が始まりました。新１年生は、ドキドキしながらも学校生活になれようとが

んばっています。また、２～６年生の子どもたちも新しい学年になり、お兄さんお姉さんらしさが

見え、とても頼もしく感じます。感染症拡大を防ぐために、検温と健康観察の確認、手洗いやうが

いの実施、換気や座席の間隔確保の徹底、学習形態の工夫、できる限りのマスクの着用等に取り組

んでいます。今年度も一年間も引き続き、学校だよりを通して学校の様子を伝えていきたいと思い

ます。保護者の皆様、地域の皆様、どうぞ温かいご支援ご協力をよろしくお願いいたします。 

☆入学式  ４月６日（月）                      

 新入生１０６名が入学を迎えました。本年度は、新型コロナウイルス感染拡大防止のため、規模

を縮小して行いました。新一年生は、おうちの方が見守る中、呼名では大きな声で返事をし、「小

学校生活をがんばろう」という気持ちが伝わってきました。 

 入学式では、一年生の心にてらいっ子の目標を達成するための３つの種を植えました。 

一つ目は「あいさつの種」、二つ目は「努力の種」、三つ目は「笑顔の種」です。 

この３つの種を毎日育てて花を咲かせ、「○て  ○ら  ○い  」のめあてを達成しましょう。 

○て  手をつなぎ助け合う子・・・自分も周りも気持ちいいあいさつ 

○ら  ラストまでがんばる子・・・心の汗ノートなど、毎日努力 

○い  命を大切にする子・・・感染症予防、早寝、早起き、朝ご飯 生活リズムの確立 交通安全 

子どもたちは、私の声かけに「はい」と返事しながら、しっかりと話を聞いてくれて本当にうれ

しかったです。これからがとても楽しみになりました。保護者の皆様の期待に応えられるよう、子

どもたち一人ひとりにより添い、全職員がチームとなって、子どもたちが通いたくなる寺井小学校

をつくってまいりたいと思います。よろしくお願いいたします。何かお気づきのことがありました

らお気軽にお知らせください。 

☆職員紹介 よろしくお願いします！ 

 

 

 

 

 

 

 

寺 井 小 学 校 №１ 

令和２年４月７日（火） 

発行：校長室(坂下 和之) 

１年 中尾美雪 橋場由依 西田悦子   
２年 松本真弓 黒瀧由真 中溝葉瑠菜 
３年 竹内 央 藤本祥平 小西裕香 
４年 今川裕介 曽野 元 樋本由樹 
５年 秋山恵子 藤本太一郎 西河志津 
６年 岡田良太 深田有香 岸 巧樹 
なかよし 奈良井伸子 
のぞみ 西井由以子 
かがやき 有川由美子 坂井裕美(看護師) 
あじさい 叶井美智世 
初任指導教諭 和田典子 
級外 中嶋大樹 吉岡真祐子 倉部純子 
   辻勝哉(5・6 年外国語指導) 

養護 徳山由貴 
事務 瀬川真佐枝  
図書館司書 古村泰恵 
栄養教諭 越川じゅん 
特別支援教育支援員 清水由美 徳野佳菜子 岡本雅子 
校務員 北浦陽子 高橋敏之 
調理員 荒井志信 田畑婦久美 鷹合さおり 
    西村章子 藤田千景 
スクールカウンセラー 和田 賢 
主幹教諭 川端康代 
教頭   山先隆正 
校長   坂下和之   （下線）は着任者 



 
 

 
 

 

 

 

 

（１）子どもの豊かな成長をめざす活力のある学校づくり 

（２）教職員の参画意識を結集し組織の力が生きる学校づくり 

（３）子ども達が地域を誇りに思い、家庭・地域の信頼に応える学校づくり 

 
 
 
 
 
て 手をつなぎ助け合う子 協力          て 手を差し伸べる まなざし（児童理解） 
ら ラストまでがんばる子 努力          ら ラストまで貫く 教材研究（授業改善） 
い 命を大切にする子   全力          い 命を守り抜く 危機意識 （危機管理） 

めざす学校の姿 ～ともに成長～ 

☆ 子どもが笑顔で学び合い、教師が意欲的に学び合う学校（活力） 
☆ 一人一人の子どもの実態を把握し、寄り添う共感的な学校（組織力） 
☆ 保護者、地域の協力体制の充実した 安心・安全な学校（信頼） 

 チームとしての学校・・・働き方改革  「関わる・気づく・つながる」 

  ①「関わる」チーム ＜共に成長～若手育成とキャリアアップ～＞ 
  ②「気づく」チーム ＜未然防止・早期発見・早期対応 専門スタッフと連携・分担＞ 
  ③「つながる」チーム ＜専門性の発揮と協働による業務改善＞ 

  家庭・地域との連携・協働 コミュニティ・スクール ～子どものために～   

 

☆年度初めのお願い  

①児童玄関は７：４０に開錠 ※送迎が必要なときは原則、寺体駐車場までとなっております。 

②欠席等の電話は７：４０以降に ③午後７時以降の電話はお控下さい 

④学校は土日祝日は開いていません⑤原則、先生の車に児童を乗せることはできません 

 

 

☆学校だより・ＨＰ・会報の発行にあたって 

学校での子どもたちの様子を学校だより「みのり」や会報「てらいっ子」、お便り等をＨＰで紹介していき

たいと思います。時に、「みのり」や「てらいっ子」は、保護者の皆様に配布するほか、校区内の町内にも回

覧いたします。ただし、子どもたちの名前の掲載は必要最小限とし、写真については印刷したときに、できる

限り個人の特定のできないよう配慮して使用します。ご理解・ご協力くださいますようお願いいたします。 

なお、お子さまの名前や写真の掲載は控えてほしいというご家庭がありましたら、担任にお申し出ください。 

めざす児童像 めざす教師像 

《学校経営理念》 『活力・組織力・信頼』 

教育目標 粘り強く柔軟に考え、安心して心を開き、自ら動き出す寺井っ子の育成 

令和２年度 学校経営ビジョン 


