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〈家庭や地域との連携〉  

・地域の人材・資源の活用    ・情報公開     

・社会貢献    ・コミュニティ・スクールの推進  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

〈組織的な学校運営〉  

・報連相の徹底       ・人材育成・若手育成     ・働き方改革の推進  

・安全対策・危機管理意識の向上    ・いじめ・不登校対応  

＜校訓＞  

わたしも みんなも 幸になる社会をつくる人になろう 

＜教育目標＞  

未来を拓く力  よりよく生きる力を育む  

〈経営理念〉  

・生徒を第一に考えた教育  

・共通理解・共通実践を大  

切に学校の使命を果たす  

・改革・開発の意識を持っ  

て学校教育全体の向上

を図る  
〈めざす生徒像〉  

「や」  やり抜く力をきたえ生きる生徒  

「ま」  学ぶ意欲を持ち共に努力する生徒  

「し」  集団の規律を守り高め合える生徒  

「ろ」  労を惜しまず社会に貢献できる生徒  

〈めざす学校像〉  

・楽しい学校   

（学びのある学校）  

〈めざす教師像〉  

･高め合う教師集団  

･身近な大人のモデル      

･共感的人間関係  

 

〈確かな学びの育成〉  

・自ら学ぶ態度の育成  

・「わかる・できる」授業   

・生徒主体の授業  

・学びのユニバーサル

デザイン 

・しろちゅうﾛｰﾄﾞﾏｯﾌﾟの 

活用  

〈豊かな心の育成〉  

・学級経営    

・生徒会活動やボラン 

ティア活動の充実         

・自己有用感・自己肯  

定感の向上  

・道徳教育の充実  

 

〈健やかな心身の育成〉  

・基本的な生活習慣の 

確立   

・自己調整力の育成  

・居場所づくり・絆づくり  

・相談体制の充実  

・専門機関との連携  

    


